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ANUNT

PRIMARIA MUNICIPIULUI DOROHOI
anunta organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea urmitoarelor posturi de naturi
contractuala:

Denumirea posturilor: 1 post de REFERENT 1A , pe perioada nedeterminati

Directia TAXE SI IMPOZITE LOCALE DOROHOI

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

PENTRU POSTUL DE REFERENT 1A (GRUPA 3, Subgrupa majori 33 SPECIALISTI iN
STIINTE ADMINISTRATIVE SI ASIMILATL,CONFORM COR):
= nivelul studiilor: studii medii sau postliceale
®= calificari: subgrupa majora 33 — specialisti in servicii administrative si asimilati (cu toate
ocupatiile aferente)
® vechime in specialitatea studiilor: 7 ani vechime in munca

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
a) Selectia dosarelor de inscriere : in termen de maxim doud zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor
b) Proba scrisa: 28.06.2021, ora 10.00, la sediul institutiei.
¢) Interviu: 01.07.2021, ora 10.00, la sediul institutiei.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasc conditiile prevézute la art.3
din Hotdrarea nr.286/201 | pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

¢) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea.
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DOSARUL DE CONCURS:

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 de zile lucritoare de la data publicérii anuntului,

candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea unor specializari,

precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de institutia

publica;

d) carnetul de munci (exstras REVISA L), sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea n muncd, In meserie

si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-| facd incompatibil

cu functia pentru care candideazi; in cazul documentulu prevazut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia

dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de

a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe

a concursului.

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulrii

concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae (format european);

h) adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,

in formatul standard stabilit de Ministerul Séanatatii.

j) actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original n vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei, la Compartimentul Resurse Umane, in

termen de 10 de zile lucritoare de la data afisdrii anuntului, respectiv in perioada 07.06.2021 —

18.06.2021.

Bibliografia, stabilitd pe baza propunerilor compartimentului de specialitate, este urmétoarea:
[.Constitutia Roméniei, republicata;
2.0UG nr.57/2019 — privind Codul Administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul
[11, al Partii a-VI-a;
-OUG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare:
.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificrile si completirile ulterioare;
.Legea nr. 207/ 2015 privind Codul de Proceduri Fiscald, cu modificérile si completarile ulterioare;
.Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Hotérdrea nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal
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Date contact: Primdria Municipiului Dorohoi, Compartimentul Resurse Umane, telefon
0231/610133 int.113.

PRIMAR, COMP. RESURSE UMANE,



